1ZVJESCE O PROVEDENIM AKTIVNOSTIMA U OKVIRU SUSTAVA
UNAPRJEDIVANJA I OSIGURAVANJA KVALITETE VISOKOG OBRAZOVANJA
NA GRADEVINSKOM FAKULTETU OSIJEK (GFOS) ZA
AKADEMSKU 2008/2009. GODINU

1. Tijela nadleZna za pracenje kvalitete visokog obrazovanja na GFOS

1.1. Povjerenstvo za pracenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na
GFOS

Ovo je Povjerenstvo, sastavljeno od sedam c¢lanova, imenovano u listopadu 2008.
godine. Povjerenstvo organizira, koordinira i provodi postupke unutarnjeg vrednovanja te
razvija institucijske mehanizme osiguravanja, unaprjedenja i promicanja kvalitete na
Fakultetu. Povjerenstvo je obvezno jednom godiSnje podnositi izvjes¢e o svom djelovanju
Odboru za unaprjedivanje 1 osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na SveuciliStu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku te Fakultetskom vijecu.

1.2. Radna skupina za pracenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na
GFOS

Radna skupina ima 11 c¢lanova koji sudjeluju u izradi relevantnih dokumenata,
raspravljaju o pitanjima kvalitete te daju svoje primjedbe, miSljenja i prijedloge vezane uz
sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete.

1.3. Ured za osiguravanje i unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja na
GFOS

Ured je osnovan u prosincu 2008. godine, a u sije¢nju 2009. je zaposlena voditeljica
Ureda te je isti zapoceo s radom. Odmah je kreirana i e-mail adresa (kvaliteta@gfos.hr) na
koju se mogu slati pitanja, primjedbe i prijedlozi studenata i drugih zainteresiranih subjekata,
a voditeljica Ureda odgovorna je za odgovaranje, odnosno proslijedivanje pitanja nadleznoj
sluzbi.

1.4. Razdvojena su dva sustava kvalitete-sustav kvalitete u visokom obrazovanju i
sustav kvalitete prema HRN ISO 9001 te je imenovana voditeljica i1 za taj sustav.

2. Dokumenti

2.1 Strategija razvitka Gradevinskog fakulteta Osijek za razdoblje 2009.-2013.
donesena je na sjednici Fakultetskog vijeca u veljac¢i 2009. godine. Ovaj je dokument od
velike vaznosti za GFOS obzirom da je njime definirana jasna misija i vizija Fakulteta.
Takoder, detaljno su razradeni strateski ciljevi i zadatci pomocu kojih ¢e se ti ciljevi
ostvarivati, a sve to u petogodiSnjem razdoblju - na podrucju nastave, znanosti, razvojno-
stru¢nog rada, osiguravanja i unapredivanja kvalitete te razvoja resursa.

Od donosenja Strategije Ured za osiguravanje 1 unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja
redovito prikuplja i prati sve podatke, izvjes¢a i pokazatelje na temelju kojih ¢e se u veljaci
2010. sastaviti godiSnje izvjeSce o provedbi Strategije.



2.2. Izraden je i SaZetak Strategije razvitka GFOS kako bi se na jednom mjestu nasli
samo ciljevi 1 zadatci te se na taj nac¢in omogucéilo svim zainteresiranima da u sazetoj verziji
imaju pregled Strategije.

2.3. Priru¢nik za unapredivanje i osiguravanje kvalitete donesen je takoder u
veljaci 2009. Ovim dokumentom jasno su navedeni postupci koji se redovito provode u svrhu
osiguravanja i unapredivanja kvalitete na GFOS.

2.4. Pravilnik o organizaciji sustava kvalitete visokog obrazovanja na GFOS iz
travnja 2009. definira bitne pojmove iz podrucja kvalitete, pojasnjava organizacijsku shemu te
detalje oko sastava i djelokruga relevantnih tijela.

3. Unutarnja prosudba

Tockom 7.2. Priru¢nika za unapredivanje i osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na
GFOS opisano je provodenje postupka unutarnje prosudbe i sukladno tome je isti i proveden
6. ozujka 2009. Tijekom postupka ispitane su sve strukture na Fakultetu te je sastavljeno
izvjesce sa zakljuccima i1 preporukama za poboljSanje koje je dostupno na Intranet stranicama
GFOS-a.

4. Vanjska prosudba sustava kvalitete

Izvjes¢e Agencije za znanost i visoko obrazovanja od 26. svibnja 2009. o provedenom
auditu temeljem dostavljenih dokumenata i provedenih postupaka u follow-up fazi sukladno
preporukama nije bilo u potpunosti u skladu s ocekivanjima Uprave 1 Ureda za osiguravanje i
unapredivanje kvalitete visokog obrazovanja obzirom na cCinjenicu da je velika vecéina
preporuka 1 zahtjeva iz prethodnog izvjeS¢a Agencije usvojena i primjenjena (iako treba reci
da se u izvjes¢u konstatira znacajan uloZeni trud i primje¢uju pozitivni pomaci). Na izvjesce
nismo reagirali ali smo na znanje primili i nove preporuke te je u tijeku pripremanje izmjena i
dopuna Strategije razvitka u nekim dijelovima. Izvjes¢e je takoder dostupno na Intranet
stranicama.

5. Sudjelovanje na radionici i prezentaciji novog Zakona o osiguravanju kvalitete u
znanosti i visokom obrazovanju

Tijekom ljetnog semestra u prostorijama SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
odrzana je radionica te prezentacija koje su vodile predstavnice Agencije za znanost i visoko
obrazovanje i to o novom Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine, 45/09). 1zvjeSc¢e s radionice takoder je dostupno na Intranet stranicama, kao
i Zakon u cijelosti.

6. Javnost i dostupnost podataka

Jedan od najvaznijih zahtjeva procesa osiguravanja i unapredivanja kvalitete visokog
obrazovanja svakako je omoguciti javnost 1 dostupnost relevantnih podataka. Kako bi se
navedeno ostvarilo, puno je truda uloZeno u kreiranje nove, funkcionalne i aktualne web
stranice te izmedu ostalog 1 dijela koji se odnosi na osiguravanje kvalitete. Taj dio sadrzi opce
informacije o kvaliteti visokog obrazovanja, misiju i viziju, sve relevantne dokumente i



izvjesca, novosti u zakonodavstvu, podatke o povjerenstvima, Uredu i kontaktu te podatke o
sustavu osiguravanja kvalitete prema HRN ISO 9001.

7. Pokazatelji kvalitete

Tijekom cijele akademske godine redovito se i prema hodogramima u Strategiji razvitka
prikupljaju svi definirani pokazatelji kvalitete. Neki od pokazatelja obuhvacdeni su Izvjes¢em
o provedbi mjera sustava osiguravanja kvalitete u nastavi za akdemsku godinu 2008./2009.
dok ¢e ostali biti dijelom Izvjes¢a o provedbi Strategije razvitka.

8. Jedinstvena sveuciliSna anketa

Jedinstvena sveuciliSna anketa provedena je medu studentima naseg Fakulteta dana 10.
lipnja 2009. godine (srijeda) u organizaciji SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera na
Gradevinskom fakultetu Osijek.
Sudjelovanjem u anketi studenti su imali priliku procijeniti svoje zadovoljstvo kvalitetom
nastave nastavnika i asistenata na svakom pojedinom kolegiju te izvedbu kolegija u cjelini i
na taj nacin upozoriti na nedostatke 1 poteSkoce u nastavi te utjecati na poboljSanje njezine
kvalitete.
Anketa je provedena u elektronskom obliku na osiguranim prijenosnim racunalima i za ¢iju su
se instalaciju pobrinuli djelatnici Elektrotehnickog fakulteta Osijek. Anketa se provodila u 9
sati u predavaonici 4/1 u Crkvenoj ulici 21 te u 13 sati u predavaonici 2/p u Drinskoj 16 a.
U anketi su sudjelovala ukupno 93 studenta:

e diplomski-19 (nosive konstrukcije, 1. godina 14, hidrotehnika 1. godina — 4,

organizacija tehnologija i menadzment gradenja, 1. godina - 1);

e preddiplomski, 1. godina — 16;

e 2. godina—23,;

e 3. godina—32;

e strucni studij, 1. godina — 3

Rezulati ankete dostupni su nam od prosinca 2009. godine, te su podaci za pojedine zavode
proslijedeni predstojnicima Zavoda na daljnje postupanje — upoznavanje c¢lanova svojih
zavoda s rezultatima ankete. Op¢i podaci i trendovi biti ¢e prezentirani na sjednici
Fakultetskog vijeca.

U Osijeku, 8. sijecnja 2010.
Izvjes¢e izradila:

Edita Pinteri¢, dipl.iur.

Voditeljica Ureda za unapredivanje i osiguravanje
kvalitete visokog obrazovanja



